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Bonus Mamme 2025

Sehr geehrter Kunde,

der neue "Bonus Mamme 2025" sieht,
laut Gesetzesdekret Nr. 95/2025, anstelle
der ursprünglich vorgesehenen
Beitragsbefreiung für erwerbstätige
Mütter (eingeführt mit dem
Haushaltsgesetz 2025), einen Bonus in
Höhe von 40 Euro pro gearbeiteten
Monat vor. Dieser Betrag wird einmalig
am Jahresende ausgezahlt.

Der Bonus ist ausschließlich für das Jahr
2025 vorgesehen.

Anspruch auf den Bonus haben
selbstständig oder angestellt tätige
Mütter (ausgenommen Hausangestellte),
die folgenden Voraussetzungen erfüllen:

· ein Jahreseinkommen von nicht
mehr als 40.000 Euro,

· Mütter von zwei Kindern, wobei
das jüngste Kind nicht älter als 10
Jahre sein darf,

Bonus Mamme 2025

Gentile cliente,

il nuovo Bonus Mamme 2025, previsto dal
Decreto Legge n. 95/2025, sostituisce
l’originaria esenzione contributiva per le
madri lavoratrici (introdotta con la Legge
di Bilancio 2025) e prevede un bonus di
40 euro per ogni mese lavorato, che verrà
erogato in un’unica soluzione alla fine
dell’anno.

Il bonus è previsto esclusivamente per
l’anno 2025.

Hanno diritto al bonus le madri lavoratrici
autonome o dipendenti (escluse le
lavoratrici domestiche) che soddisfano i
seguenti requisiti:

· reddito annuo non superiore a
40.000 euro;

· madri con due figli, con il figlio
più piccolo di età non superiore a
10 anni;
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· oder, sofern nicht unbefristet
angestellt, Mütter von
mindestens drei Kindern, wobei
das jüngste Kind nicht älter als 18
Jahre sein darf.

Ausgeschlossen vom Bonus sind Mütter
mit unbefristetem Arbeitsvertrag und
mindestens drei Kindern: diese
profitieren weiterhin – wie bisher – von
der Beitragsbefreiung bis zu einem
Höchstbetrag von 3.000 Euro jährlich,
gemäß dem Haushaltsgesetz 2024.

Die genauen Modalitäten zur
Antragstellung und Umsetzung durch das
INPS (Italienische Sozialversicherung)
sind derzeit noch in Ausarbeitung.
Wir werden Sie diesbezüglich rechtzeitig
informieren.

Für Rückfragen stehen wir gerne zur
Verfügung

Mit freundlichen Grüßen
Psaier Geier Partner

· oppure, se non assunte a tempo
indeterminato, madri con almeno
tre figli, con il figlio più piccolo di
età non superiore a 18 anni.

Sono escluse dal bonus le madri con
contratto  di  lavoro  a  tempo
indeterminato  e  almeno  tre  figli;  queste
continueranno a beneficiare
dell’esenzione contributiva fino a un
massimo  di  3.000  euro  annui,  come
previsto dalla Legge di Bilancio 2024.

Le modalità precise per la presentazione
della domanda e l’attuazione da parte
dell’INPS sono  ancora  in  fase  di
definizione.
Vi  terremo  aggiornati  non  appena
saranno disponibili ulteriori informazioni.

Restiamo a disposizione per eventuali
chiarimenti

Cordiali saluti
Psaier Geier Partner


